
 

 

КИЇВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ЛІЦЕЙ «ЕКО» №198   

СВЯТОШИНСЬКОГО РАЙОНУ МІСТА КИЄВА 

                                                             

НАКАЗ 

29.12.2025     Київ                 № 187 

 

 

Про затвердження Положення про  

протидію булінгу (цькуванню) 
 

Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 

освіту», «Про охорону дитинства», статті 173-4 Кодексу України про 

адміністративні правопорушення, наказу Міністерства освіти і науки України 

від 28.12.2019 №1646 «Про деякі питання реагування на випадки булінгу 

(цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», з 

метою реалізації державної політики у сфері запобігання та протидії булінгу 

(цькуванню), створення безпечного та здорового освітнього середовища, 

захисту прав і законних інтересів учасників освітнього процесу, на 

виконання рішень педагогічної ради (протокол № 3) від 29.12.2025.,  

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити Положення про протидію булінгу (цькуванню) у ліцеї 

«Еко» №198 (додається). 

2. Визначити уповноважену особу з питань організації та здійснення 

невідкладних заходів реагування у разі виявлення фактів булінгу 

(цькування), насильства та жорстокого поводження з дітьми, а також 

розгляду заяв і повідомлень від постраждалих осіб або інших учасників 

освітнього процесу — заступника директора з виховної роботи  

Наталію КУЧЕРЕНКО. 

3.Заступнику директора з виховної роботи Наталії КУЧЕРЕНКО:  

3.1. Забезпечити впровадження та дотримання вимог Положення про 

протидію булінгу (цькуванню). 

3.2. Організувати ознайомлення педагогічних працівників із Положенням під 

підпис. 



3.3. Забезпечити системне інформування здобувачів освіти та їхніх батьків 

(законних представників) щодо порядку подання заяв, механізмів запобігання 

та реагування на випадки булінгу (цькування). 

3.4. Забезпечити оприлюднення цього наказу та Положення на офіційному 

вебсайті закладу освіти. 

4.Практичному психологу  Сергію ГОЛЯЦІ:  

 4.1. Забезпечити проведення профілактичної, діагностичної та корекційної 

роботи з учасниками освітнього процесу з питань запобігання булінгу. 

           Постійно 

4.2. Надавати психологічну допомогу постраждалим та іншим учасникам 

конфліктних ситуацій. 

           Постійно 

5.Класним керівникам:  

5.1. Систематично проводити виховні години, тематичні заходи та бесіди з 

питань запобігання булінгу (цькуванню). 

5.2. Невідкладно інформувати адміністрацію ліцею про кожен виявлений або 

ймовірний випадок булінгу. 

           Постійно 

6.Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

                             Назар ЧЕКИШ Директор                                      

 

 

 

 

 

 

 


